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Erhvervscenterdirektor for Jyske Bank



Politikudvikling
med borgerne i centrum

Kom til Made 3 i tcenketanken.
Tema: Erhvervspolitik

Torsdag den 12. oktober kl. 19.00
i loungen pa JYSK PARK, Ansvej 104, Silkeborg

Hvordan sikrer vi et mildt erhvervsklima som grundlag for
fremtidens jobskabelse og velfeerd i Silkkeborg Kommune?
Kan vores lokale virksomheder tjene penge pa den grenne
omstilling? Hvordan kan vi styrke det lokale turisterhverv?

Korte og klare indlceg fra felgende:
- Udviklingschef Gregers André Pilgaard, Silkeborg Kommune.
- Frank Borch-Olsen, formand for Silkeborg Business.
- Erhvervscenterdirekter Thomas Amstrup, Jyske Bank.
- Direkter Michael Kamstrup Sendergaard, Kingo.

- Hotelchef Christina Torp, Radisson Blu.

Herefter debat med panelet. Lad os fa de gode forslag

og ideer pa bordet.
Alle interesserede er velkommen.
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Finanssektdteps bidrag til
S

Udlansmarked

Den finansielle sektor bidrager il
samfundsgkonomien med et
velfungerendef finansiel infastruktur.

Det skal eksempelvis vaere smidigt, let, og
hurtigt at lane penge
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Forudsigelighed

Forudsigelighed kommer som et
resultat gkonomisk forudsigelighed,
hvilket er med til at skabe trygge
rammer for udvikling i kommunen
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Stabilitet og
vaekst

Stabilitet og veekst skaber grobund
for udvikling
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Engageret i Silkeborg

1.100 ansatte i Jyske Bank Hjemstedet
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tiltraekker familier til kommunen

Hvad skal til for at nye ansatte vil flytte til Silkeborg?
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Bolig Socialt Lokalt Fremdrift
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Danmarks 13. mest
erhvervsvenllge
kommune

Jobskabelse & Velferd _

Arbejdskraft

TOP

Overordnet
Erhvervsvenlighed
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Skanderborg

s
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Hedensted 1 |  Ikast-Brande 1
Billund 2 Vejen 1
Vejen 3 Herning 3
Herning 4 Nordfyns 3
Silkeborg 5 | Rebild 5
|kast-Brande 6 | Lemvig 6
Ringkebing-Skjern 7 Brenderslev 7
Varde 8 Esbjerg 8
Rebild 9 Silkeborg 9

Dansk Industri —

Skive
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Lokal Erhvervsvenlighed 2023
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Diagrammet viser udviklingen | antallet af private vieksombeders hovedsasde MED BOPAL ELLER ARBEJDSSTED | SILKEBORG
0g arbejdasteder | Silkeborg Kommune fra 2016 til 2020 KOMMUNE

28.118
lokalt forankrede
beskafigede

1.578 ioxate ladizs

Private arbejdspladser Pendlere Udviklingen i huspris pr. m?
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Dan mal'ks 1 3 meSt Hvordan far vi det endnu bedre?
erhvervsvenlige
kommune

Jobskabelse & Velfaerd

Mildt Erhvervsklima
Aspekter

©® Adgang til kvalificeret arbejdskraft

® Kommunens holdning til private

leverandgrer

® Infrastruktur og transport

©® Sagsbehandlinger

©® Grgn udvikling
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Dynamoen for udvikling og fremskridt

- Innovation
- Erhvervsjord

- Sagsbehandling

- Eksempelvis udvikling af boligomrader

-  Forkant
- Eksempelvis institutioner, skoler mv.

- Uddannelse
- Folkeskolen
- Teknisk skole
- Gymnasiet
- Handelsskolen

.... men vi skal ikke konkurrere med Aarhus. Vi skal samarbejde!




Selvtillid og positivitet

Hvad er vi gode til, hvor er de gode historier, hvordan lgser vi tingene ?7?

ISILKEBOHG

ernvarmekunder skal indirekte betale
Iregnlng pa 70 mlllloner kroner

SILKEBORG

Kritik af lukkethed: Seniorrad far - maske - indsigt i
hemmelige forslag til besparelser



